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• Por fallecimiento de familiar dentro del segundo grado de consanguinidad o de afinidad, dos días
hábiles cuando se produzca en la  misma localidad de residencia de la persona con derecho al
permiso y cuatro días hábiles cuando sea en distinta localidad.

El disfrute de este permiso podrá ejercitarse bien de forma consecutiva desde el inicio del hecho causante, o
bien de modo no consecutivo, siempre y cuando, en este último supuesto, lo permitan las necesidades del
servicio  y  en el  plazo de un mes a  contar  desde la  fecha del  hecho causante,  y  en tanto persistan las
circunstancias que dan derecho a este permiso. En el supuesto de que el informe emitido por la dirección
del centro o responsable del servicio educativo sea desfavorable, este deberá motivarse. 

d) Derechos económicos: Plenos.

DOS. Modificar el apartado III.14 de la Circular de 11 de junio de 2021, quedando redactado en los siguientes
términos: 

14.  PERMISO  POR  MATRIMONIO  O  INSCRIPCIÓN  EN  EL  REGISTRO  DE  PAREJAS  DE  HECHO  O
CONSTITUCIÓN FORMALIZADA POR DOCUMENTO PÚBLICO DE PAREJA DE HECHO.

Este permiso se encuentra regulado en el  artículo 48.l)  del  TREBEP, modificado por el  Real  Decreto-ley
5/2023, de 28 de junio, así como en el Acuerdo de 9 de julio de 2013, del Consejo de Gobierno, en su cláusula
tercera, punto 5. 
Conforme  al  artículo  12.1.1  del  Decreto  349/1996,  de  16  de  julio,  en  la  redacción  dada  por  el  Decreto
347/2003, de 9 de diciembre, en relación con el artículo 21 de la Ley 5/2002, de 16 de diciembre, de Parejas
de Hecho, en todo lo relativo a permisos, licencias, provisión de puestos de trabajo, ayudas de acción social
y demás condiciones de trabajo en el ámbito de la Administración de la Comunidad Autónoma de Andalucía
y en lo referente a las empleadas y empleados públicos de la misma, se entenderá equiparada la pareja
estable o de hecho al matrimonio y el conviviente al cónyuge. 

En el caso de disfrutar de este permiso por inscripción en el Registro de Parejas de Hecho o por constitución
formalizada  por  documento  público  de  pareja  de  hecho,  si  posteriormente  se  procediera  a  contraer
matrimonio con la misma persona, no se podrá disfrutar de este permiso nuevamente.

CONSIDERACIONES GENERALES: 

a) Órgano competente para la concesión: 
 La persona titular de la Delegación Territorial competente en materia de educación. 

b) Solicitud: 
Según  modelo  normalizado  (Anexo  I).  Esta  deberá  presentarla  la  persona  interesada  en  su  centro  de
servicio, al menos con un mes de antelación a la fecha de su disfrute, debiendo aportar la documentación
acreditativa (certificado de matrimonio, certificado de la inscripción en el Registro de Parejas de Hecho o
documento  público  de  constitución  de  pareja  de  hecho)  en  el  plazo  de  veinte  días  hábiles  desde  su
expedición. 

c) Duración:
    Quince días naturales consecutivos, pudiéndose disfrutar de alguna de las siguientes formas:
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• A partir del  hecho causante (comprendiendo el día en que se celebre el matrimonio o se constituya
la pareja de hecho, considerando en este último supuesto el día de la notificación de la resolución
de inscripción en el registro o el día en que, de conformidad con lo regulado en el articulo 19.4 del
Decreto 35/2005, de 15 de febrero, que regula el Registro de Parejas de Hecho, se deba entender
estimada la solicitud al haber transcurrido el plazo de un mes sin recaer resolución expresa,  o bien,
el día en que se formalice el documento público de constitución de pareja de hecho).

• En el periodo de un año desde la fecha del hecho causante, siempre que las necesidades del servicio
lo permitan.

En el supuesto de diferirse el permiso a un período distinto posterior al de la celebración del matrimonio o a
la constitución de pareja de hecho, dentro del año natural correspondiente, las necesidades del servicio no
permitirán su disfrute cuando coincida, en todo o en parte, con las siguientes fechas: 

• Los diez días lectivos inmediatamente anteriores y posteriores a las vacaciones del alumnado de
Navidad y Semana Santa. 

• Los diez días lectivos inmediatamente anteriores a la finalización del régimen  ordinario de clase del
mes de junio. 

• El mes de septiembre. 

d) Derechos económicos: Plenos.

TRES.  Añadir un nuevo apartado III.30 a la Circular de 11 de junio de 2021, que queda redactado en los
siguientes términos:

30. PERMISO PARENTAL PARA EL CUIDADO DE HIJO, HIJA O MENOR ACOGIDO POR TIEMPO SUPERIOR A
UN AÑO, HASTA EL MOMENTO EN QUE EL MENOR CUMPLA OCHO AÑOS.

Este permiso se contempla en la letra g) del artículo 49 del TREBEP, añadida por el Real Decreto-ley 5/2023,
de 28 de junio.

Este permiso constituye un derecho individual  de las  personas progenitoras,  adoptantes o acogedoras,
hombres o mujeres, sin que pueda transferirse su ejercicio.

Cuando concurran en ambas personas progenitoras, adoptantes, o acogedoras, por el mismo sujeto y hecho
causante, las circunstancias necesarias para tener derecho a este permiso en los que el disfrute del permiso
parental  en  el  período  solicitado  altere  seriamente  el  correcto  funcionamiento  de  la  unidad  de  la
Administración en la  que ambas presten servicios,  ésta podrá aplazar la concesión del  permiso por un
período razonable, justificándolo por escrito y después de haber ofrecido una alternativa de disfrute más
flexible.

A efectos de lo dispuesto en este apartado, el término de madre biológica incluye también a las personas
trans gestantes.

CONSIDERACIONES GENERALES 

a) Órgano competente para la concesión:
 La persona titular de la Delegación Territorial competente en materia de educación.
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