16. PERMISO SIN RETRIBUCION POR COLABORACION CON ALGUNA ONG.

De conformidad con lo establecido en el articulo 11.1.1.b) del Decreto 349/1996, de 16 de julio, en la
redaccién dada por el Decreto 347/2003, de 9 de diciembre, asi como en la clausula sexta del Acuerdo de 9
de julio de 2013, del Consejo de Gobierno, el personal funcionario de carrera, interino o laboral docente, en
servicio activo, que haya cumplido, al menos, un afio de servicios efectivos en el sector plblico docente y
que acredite su colaboracién con alguna ONG, debidamente inscrita en el registro correspondiente, podra
solicitar un permiso no retribuido de hasta seis meses de duracidn.

Respecto del personal funcionario interino y del personal laboral temporal, este permiso podra concederse
en el supuesto de estar ocupando una vacante, por el mismo periodo temporal, siempre que, a la fecha de
solicitud, le reste ain un periodo de nombramiento —incluida, en su caso, la prérroga vacacional— igual o
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superior al tiempo solicitado. Ello no supondra la exclusion de la correspondiente bolsa. El periodo
temporal por el que se conceda este permiso computara a efectos de antigiiedad (trienios y bolsa), pero no
a efectos de experiencia docente para un procedimiento selectivo.

En su caso, la posibilidad de prérroga estara supeditada a la nueva obtencién de una vacante por un
periodo igual o superior a seis meses.

Este permiso no sera de aplicacion al personal interino en régimen de sustitucidn ni al personal laboral
temporal en régimen de sustitucion.

CONSIDERACIONES GENERALES:

a) Organo competente para la concesién:
La persona titular de la Delegacidn Territorial competente en materia de educacion.

b) Solicitud:
La solicitud, segin modelo normalizado (Anexo 1) habra de presentarse ante la Delegacion Territorial
correspondiente con una antelacion de, al menos, un mes respecto del inicio del permiso. A la citada
solicitud habra de acompafiar la siguiente documentacién:
*  Certificacion oficial de la inscripcion de la ONG en el registro correspondiente.
e Memoria de la labor que va a realizar en la ONG la persona solicitante, con indicacion de las
funciones, lugar de actuacion, asi como declaracion responsable del abono de los gastos que dicha
labor conlleve y de las retribuciones, en su caso, durante el permiso por colaboracién.

¢) Duracion:
Hasta seis meses de duracion. Este permiso podra ser ampliado por otro periodo igual, previa
autorizacion de la Direccion General competente en materia de recursos humanos.

Dadas las especificidades del servicio educativo, el disfrute de este permiso se podra denegar si el
comienzo del mismo pudiera afectar a los periodos de evaluaciones trimestrales. No se concedera
permiso por tres meses, o menos, cuando su disfrute coincida, en todo o en parte, con el tercer trimestre
del curso académico.

La acumulacién de este permiso no retribuido con los permisos de los apartados I11.4.3, 111.25 y 111.26 no
podra exceder de doce meses cada dos afios, conforme determina el apartado 4 de la clausula sexta del
Acuerdo de 9 de julio de 2013 del Consejo de Gobierno. A efectos de este cdmputo, no se considerara el
permiso para el cuidado del conyuge que padezca enfermedad grave o irreversible, contemplado en el
apartado 111.26 de la presente Circular.

d) Derechos econdmicos: sin retribucion.
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