4. PERMISO PARA CONCURRIR A EXAMENES FINALES Y DEMAS PRUEBAS DEFINITIVAS DE APTITUD,
DURANTE LOS DiAS DE SU CELEBRACION, Y POR RAZONES DE FORMACION.

4.1, Para concurrir a examenes finales y demas pruebas definitivas de aptitud, durante los dias de su
celebracién.

Este permiso se halla recogido en el articulo 48, d) del TREBEP.

El permiso tiene como finalidad poder concurrir a exdmenes finales y demas pruebas definitivas de aptitud y
evaluacidn en centros oficiales, durante los dias de su celebracién. Deben entenderse incluidos en los
términos “examenes finales” y “pruebas definitivas de aptitud” los exdmenes parciales liberatorios y las
pruebas selectivas convocadas por las administraciones publicas.

La asistencia a un examen para la obtencién de titulos o certificados de nivel de competencia lingiistica,
por cuanto la Administracion educativa los habilita para la cobertura de puestos con perfil bilingtie, debera
autorizarse aunque dicho examen no se realice en un centro oficial, siempre que dicho titulo o certificado
sea valido para acceder a un puesto con perfil bilingiie.

CONSIDERACIONES GENERALES:

a) Organo competente para la concesién:
La persona titular de la direccidn del centro o responsable del servicio educativo.
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b) Solicitud:
La solicitud del permiso debera efectuarse en el modelo normalizado (Anexo ). A fin de garantizar la
correcta prestacion del servicio, la persona interesada debera avisar de su ausencia a la direccidn del
centro con antelacion a la fecha en que se vaya a disfrutar del permiso.
En el plazo de los diez dias naturales siguientes al disfrute del permiso se debera aportar justificacion
documental de asistencia, en la que debera figurar la fecha del examen o prueba, su duracién, lugar de
celebracién y caracter oficial del Centro, en su caso.

¢) Duracién:
El permiso debe concederse por el tiempo minimo pero también suficiente para que la norma cumpla su
objetivo de hacer posible la asistencia a examenes y pruebas definitivas de aptitud. Asi, cuando los
examenes se celebren necesariamente fuera de su localidad de destino, se agregara el tiempo
indispensable para el desplazamiento al lugar de examen.

d) Derechos econédmicos: Plenos.
4.2. Por razones de formacion.

La formacion permanente del profesorado constituye un derecho y una obligaciéon del mismo, segin
establece el articulo 19 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia. En su virtud, se
podra autorizar la asistencia a las actividades formativas a que se refiere la citada Ley, cuando coincidan en
todo o en parte con la jornada laboral.

Solo podra autorizarse, como maximo, la participacion en un total de actividades cuya suma no supere mas
de cuatro dias lectivos por curso académico, salvo autorizacion expresa de la Direccién General competente
en materia de formacidn del profesorado. A efectos de este computo, se tendran en consideracion aquellas
actividades en las que se haya participado tanto en calidad de asistente como de ponente.

4.2.1. Participacion en calidad de asistencia
4.2.1.1.Asistencia a actividades formativas con caracter voluntario

a) Organo competente.
La concesion del permiso corresponde a la persona titular de la Delegacion Territorial competente
en materia de Educacién en cuyo ambito se encuentre el centro donde preste servicio la persona
solicitante

b) Solicitud:

Las solicitudes de asistencia a actividades formativas con caracter voluntario habran de
presentarse, con un mes de antelacién al inicio de la misma, ante la persona titular de la direccién
del correspondiente centro o responsable del servicio educativo, cumplimentando para ello el
modelo normalizado (Anexo I) y adjuntando al mismo el programa de dicha actividad.

Este plazo hay que entenderlo de manera flexible solo en el caso de actividades cuyas fechas se den
a conocer con menos tiempo de antelacion, de forma que la presentacion fuera de dicho plazo no
suponga, necesariamente, la paralizacion o no tramitacion de las correspondientes solicitudes.

En el plazo de los diez dias siguientes naturales al disfrute del permiso se deberd aportar
justificacion documental suficiente que acredite la participacion en dicha actividad.
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f)

Si una vez concedido el permiso, la actividad solicitada no se celebrase, la persona solicitante
quedara excluida de la misma o no hubiera podido hacer efectiva su asistencia por causa
debidamente justificada esta podra presentar solicitud de anulacién mediante escrito dirigido al
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Delegacion Territorial correspondiente, debiendo
aportar, para ello, la documentacion necesaria que acredite tal circunstancia.

Objeto y caracter de la autorizacion.
Se podréa autorizar, como maximo, la asistencia de dos personas por centro o servicio educativo
para una misma actividad, salvo que la convocatoria establezca algln otro criterio al respecto.

Si las solicitudes por centro superasen el nimero de dos, para una misma actividad, y las
convocatorias no establecieran otro criterio, tendra preferencia para asistir quien no haya recibido
formacion durante el curso académico corriente, en jornada laboral; en segundo lugar, quien no
haya recibido formacion, en jornada laboral, el curso académico anterior; si aun asi se sigue
superando el nimero de dos solicitudes por centro, tendra preferencia la persona que esté proxima
a consolidar un sexenio y no haya acreditado aln la totalidad de las horas de participacién en las
actividades previstas en la Orden de 28 de marzo de 2005.

Procedimiento:

A la mayor brevedad posible, la direccidn del centro o servicio educativo tramitara las solicitudes al
Servicio de Ordenaciéon Educativa de la Delegacion Territorial correspondiente, adjuntando el
programa de cada actividad, asi como las medidas adoptadas por el centro o servicio educativo
para la atencion del alumnado o del servicio, durante la ausencia del personal solicitante.

El referido Servicio de Ordenacién Educativa emitira el oportuno informe dando traslado del mismo
al Servicio de Gestion de Recursos Humanos de dicho centro directivo, al objeto de proceder a la
tramitacidn, resolucion y notificacion del permiso. A dicho informe se anexara tanto la solicitud
como la documentacion adjunta.

Duracion:

Tanto si el permiso coincide en todo o en parte con la jornada laboral, la duracién del mismo
abarcara el dia completo.

De no ser posible desplazarse durante los dias de celebracion de la actividad formativa, se podra
agregar el tiempo indispensable para el desplazamiento. Para ello, la persona interesada debera
acreditar documentalmente la imposibilidad de desplazamiento durante los dias de celebracién de
la actividad.

Derechos econdmicos: plenos.

4.2.1.2. Asistencia a actividades formativas con caracter obligatorio.

a)

Objeto y caracter de la autorizacién:

El profesorado que, habiendo sido convocado por la Consejeria competente en materia de
educaciodn, a asistir a una actividad formativa, por tener esta caracter prescriptivo, no precisara
autorizacion por parte de la direccion del centro o responsable del servicio educativo.

Procedimiento:

No obstante lo anterior, el profesorado convocado a una actividad formativa con caracter
obligatorio, debera presentar la documentacion que acredite tal circunstancia junto con el Anexo |,
seglin modelo normalizado, ante la direccion del centro o responsable del servicio educativo que
facilitara la asistencia del profesorado convocado.
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En el plazo de los diez dias siguientes naturales al disfrute del permiso se debera aportar
justificacion documental suficiente que acredite la participacidn en dicha actividad.

La asistencia a este tipo de actividades no computard dentro de los cuatro dias lectivos
autorizados por curso académico.

c) Duracién:

Tanto si el permiso coincide en todo o en parte con la jornada laboral, la duraciéon del mismo
abarcara el dia completo.

De no ser posible desplazarse durante los dias de celebracién de la actividad formativa, se podra
agregar el tiempo indispensable para el desplazamiento. Para ello, la persona interesada debera
acreditar documentalmente la imposibilidad de desplazamiento durante los dias de celebracidn
de la actividad.

d) Derechos econdmicos: plenos.

4.2.2. Participacion en calidad de ponente

a)

En el supuesto de que algiin docente del &mbito de gestion de la Consejeria de Educacion y Deporte
fuera invitado por la Administracién educativa de la Junta de Andalucia, a través de los Servicios
Centrales, de las Delegaciones Territoriales o de los Centros del Profesorado, a participar en una
actividad formativa en calidad de ponente, en jornada laboral, debera enviar la documentacién que
acredite su participacion como ponente junto con la solicitud de permiso, segin modelo
normalizado, al Servicio de Ordenacidn Educativa de la correspondiente Delegacion Territorial, que
remitird el oportuno informe, junto con la referida solicitud y el resto de la documentacion, al
Servicio de Gestion de Recursos Humanos de dicho centro directivo, al objeto de proceder a la
tramitacion, resolucién y notificacion del permiso.

En el plazo de los diez dias naturales siguientes al disfrute del permiso se deberd aportar
justificacion documental suficiente que acredite la participacidn en dicha actividad.

En el supuesto de que sea otra Administracién educativa, otro organismo publico o una asociacion
sin animo de lucro quienes soliciten la colaboracion de un docente de la Administracion educativa
de la Junta de Andalucia, en jornada laboral, el interesado o interesada deberd enviar la
documentacién que acredite su participacion como ponente junto con la solicitud de permiso,
segun modelo normalizado, al Servicio de Ordenacién Educativa de la correspondiente Delegacion
Territorial. No obstante lo anterior, ha de ser la Direccion General competente en materia de
formacién del profesorado la que, debera evacuar el oportuno informe, que se remitira a la
Delegacion territorial correspondiente al objeto de proceder en la forma establecida en el apartado
4.2.2.2).

En el plazo de los diez dias naturales siguientes al disfrute del permiso se debera aportar
justificacion documental suficiente que acredite la participacidn en dicha actividad.

Duracién:

Tanto si el permiso coincide en todo o en parte con la jornada laboral, la duracién del mismo
abarcara el dia completo.

De no ser posible desplazarse durante los dias de celebracién de la actividad formativa, se podra
agregar el tiempo indispensable para el desplazamiento. Para ello, la persona interesada debera
acreditar documentalmente la imposibilidad de desplazamiento durante los dias de celebracién de
la actividad.
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d) Derechos econémicos:
Tanto en los apartados 4.2.2.a) como 4.2.2.b) solo podran ser autorizadas con derechos econémicos
plenos las ponencias no remuneradas.
En el supuesto de que la participacion como ponente no se acoja a los apartados anteriores, la
asistencia se tramitara como permiso por asuntos particulares sin retribucién, de conformidad con
lo establecido en los apartados 111.25 y 111.26 de esta Circular.

4.3. Permisos no retribuidos por razones de formacion.
Este permiso se encuentra regulado en la cldusula sexta del Acuerdo de 9 de julio de 2013.

Para su disfrute, el personal docente, debera haber cumplido, al menos, un afio de servicios efectivos en el
sector publico docente y encontrarse en servicio activo.

Este permiso no podra disfrutarlo el personal en régimen de sustitucion.
CONSIDERACIONES GENERALES:

a) Organo competente.
La persona titular de la Delegacién Territorial competente en materia de Educacioén en cuyo ambito se
encuentre el centro donde preste servicio la persona solicitante.

b) Solicitud:
Seguin modelo normalizado (Anexo 1), ante la Delegacidn Territorial correspondiente con una antelacién
minima de un mes. Dicho centro directivo debera resolver la solicitud en el plazo maximo de un mes, que
podra tener sentido favorable si lo permiten las necesidades del servicio. La denegacion, en todo caso,
debera ser debidamente motivada. A la solicitud deberd acompafiarse justificacion documental que
acredite la circunstancia (matriculacién del curso o inscripcidn del mismo, certificado de beca del
organismo competente, etc.).

¢) Duracion:
Se podran conceder permisos sin sueldo, con una duracién maxima de seis meses, para cursar estudios
oficiales o de especializacidn relacionados con el puesto de trabajo, asi como para el disfrute de becas o
la realizacién de viajes de formacion o relacionados con la realizacién de cursos.

La duracion acumulada de este permiso no retribuido junto con los permisos previstos en los apartados
11.16, 111.25 y 111.26 de esta Circular, no podra exceder de doce meses cada dos afios. A efectos de este
cdmputo, no se considerara el permiso para el cuidado del cényuge que padezca enfermedad grave o
irreversible, contemplado en el apartado 111.26 de la presente Circular.

d) Derechos econémicos: sin retribucidn.

4.4. Otros permisos relacionados con actividades del profesorado.

Se incluyen en este apartado otras actividades no recogidas en los anteriores apartados, tales como:
» Asistencia a sesiones de trabajo o competiciones convocadas por la Administracion Plblica docente
del dmbito no universitario.
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* Estancias profesionales o de estudios en el extranjero relacionados con su puesto de trabajo,
convocadas por la Administracién Publica docente del ambito no universitario.

* Asistencia a actividades dentro del programa Erasmus+.

* Asistencia a ponencias y reuniones de PevAU.

a) Organo competente:

La persona titular de la Delegacion Territorial competente en materia de Educacion en cuyo ambito se
encuentre el centro donde preste servicio la persona solicitante.

b) Solicitud:

Para la solicitud del permiso correspondiente se debera aportar la documentacion justificativa que
acredite la circunstancia por la que se solicita el permiso. La referida documentacion se adjuntara al
modelo normalizado (Anexo I) y se dirigira al Servicio de Ordenacién Educativa de la correspondiente
Delegacion Territorial, que remitira el oportuno informe, junto con la solicitud y el resto de la
documentacion, al Servicio de Gestion de Recursos Humanos de dicho centro directivo, al objeto de
proceder a la tramitacidn, resolucién y notificacion del permiso.

En el plazo de los diez dias naturales siguientes al disfrute del permiso se debera aportar justificacion
documental suficiente que acredite la participacion de dicha actividad.

En el caso de actividades relacionadas con la formacion del profesorado que, por su especificidad,
requieran autorizacion de la Direccion General competente en materia de formacion del profesorado, el
Servicio de Ordenacién Educativa de la Delegacion Territorial correspondiente enviara la documentacion
a dicha Direccién General, que deberd evacuar el oportuno informe. Este serd remitido al referido
Servicio de Ordenacién Educativa de la Delegacion Territorial correspondiente, que lo hara llegar, junto
con la solicitud y el resto de la documentacidn, al Servicio de Gestién de Recursos Humanos, al objeto de
proceder a la tramitacidn, resolucién y notificacion del permiso.

En el caso de otras actividades no relacionadas con la formacion del profesorado, la Direccion General
competente debera evacuar el oportuno informe y remitirlo a la Delegacion Territorial correspondiente,
al objeto de proceder a la tramitacién, resolucion y notificacidn del permiso.

¢) Duracion:

Tanto si el permiso coincide en todo o en parte con la jornada laboral, la duracién del mismo abarcara el
dia completo.

De no ser posible desplazarse durante los dias de celebracién de la actividad formativa, se podra agregar
el tiempo indispensable para el desplazamiento. Para ello, la persona interesada deberad acreditar
documentalmente la imposibilidad de desplazamiento durante los dias de celebracion de la actividad.

d) Derechos econdmicos: plenos.

FIRMADO POR

PABLO QUESADA RUIZ - Director/a Gral. Rrhh y Profesorado | 11/06/2021 16:20:43

PAGINA 11/52

VERIFICACION

tFc2eHPVPQXDPEAUP398S3CEBT6F2L https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

AT

Es copia auténtica de documento electronico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/tFc2eHPVPQXDPEAUP398S3CEBT6F2L
Enrique Meléndez Aganzo


